
 

 

 

 

 

แบบสรุปการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมของบุคคลภายนอกในการด าเนินการตามภารกิจ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 

 

 



 

แบบสรุปการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมของบุคคลภายนอกในการด าเนินการตามภารกิจของมหาวทิยาลัยราชภัฏเลย  

ล าดับ
ที ่

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
ประเด็นที่เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วนร่วม 
การน าผลจากการด าเนินการมีสว่นร่วม

ไปด าเนินการตามภารกิจ 

1 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยประกอบด้วย 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัยซึ่ง
เป็นตัวแทนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ปกครอง 
นักศึกษา  และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายในนั่น
คือ กรรมการสภาคณาจารย์ของมหาวิทยาลัย ซึ่ง
เป็นตัวแทนของบุคลากรของมหาวิทยาลัย และ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ เป็นผู้บริ หารของ
มหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) การก าหนดยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติ
ราชการ  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ และ
นโยบายต่างๆ ของมหาวิทาลัย  ซึ่ งสภา
มหาวิทยาลัยจะท าหน้าที่วิเคราะห์และให้
ข้อเสนอแนะในการก าหนดยุทธศาสตร์  
แผนปฏิบั ติ ร าชการ   แผนการ ใ ช้จ่ าย
งบประมาณ และนโยบายต่างๆ ของมหาวิ
ทาลัย 
(2) ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการ
ของมหาวิทยาลัยตามพันธกิจ การจัดการ
ศึกษา การวิจัย การด าเนินโครงการยุทธศส
ตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ ฯลฯ 

มหาวิทยาลัยจะต้องน าข้อเสนอแนะจาก
สภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการและรายงาน
ให้มหาวิทยาลัยทราบ 

มหาวิทยาลัยจะต้องน าข้อเสนอแนะจาก

สภามหาวิทยาลัยไปด า เนินการและ

รายงานให้มหาวิทยาลัยทราบ   ราย

ละเอียอของการด าเนินการ เป็นไปตาม 

“สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย หรือ

ข้อเสนอแนะเชิงพัฒนามหาวิทยาลัยราช

ภัฏเลย จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฏ เลย ระหว่าง เดือนตุลาคม – 

ธันวาคม  2565” 

**มหาวิทยาลัยราชภัฏเลยขอสงวนสิทธิ

ไม่เปิดเผยข้อมูลลับในบางประการที่เป็น

ข้ อ เ ส น อ แ ล ะ ข อ ง ก ร ร ม ก า ร ส ภ า

มหาวิทยาลัยที่ไม่สามารถเปิดเผยได้ 

และขอเปิดเผยเฉพาะข้อมูลที่สามารถ

เปิดเผยได้** 



ล าดับ
ที ่

ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
ประเด็นที่เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม 

ผลจากการมีส่วนร่วม 
การน าผลจากการด าเนินการมีสว่นร่วม

ไปด าเนินการตามภารกิจ 

2 คณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
  คณะกรรมการตรวจสอบภายใน
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วย กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ซึ่งเป็นตวัแทนของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ปกครอง นักศึกษา  และ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายในซึ่งเป็นตัวแผน
ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

คณะกรรมการจะให้ข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินการของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
(1) การตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย 
(2) การบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย 
(3) การเบิกจ่ายงบประมาณให้ถูกต้องตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

มหาวิทยาลัยมอบให้ผู้เกี่ยวข้องด าเนินการ
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 

ผู้เกี่ยวข้องด าเนินการตามข้อแนะแนะและ
ต้องมีการรายงานผลการด าเนินการทุก 3 
เดือน 
รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการ
ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบวันท่ี 
2 ก.พ. 66 

3 นักศึกษา 

    มหาวิทยาลัยมีการเชิญหัวหน้าหมู่เรียนของ
นั ก ศึ ก ษ า ทุ ก ห มู่ เ รี ย น ป ร ะ ชุ ม ร่ ว ม กั บ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เสนอแนะความต้องการของนักศึกษา ปัญหา 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะที่นักศึกษาต้องการให้
มหาวิทยาลัยด าเนินการ 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม อ บ ใ ห้ ผู้ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ไ ป
ด า เนินการก าหนดเป้นโครงการ/แผน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเสนอโครงการและ
ด าเนินการ หากไมส่ามารถด าเนินการได้
ให้รายงานต่อมหาวิทยาลัย 

4 บุคลากร 

    มหาวิทยาลัยมีการเชิญบุคลากรทั้งสาย
วิชาการและสายสนับสนุนประชุมร่ วมกับ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เสนอแนะความต้องการของบุคลากร ปัญหา 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานเพื่อ
เสนอใหม้หาวิทยาลัยด าเนินการแก้ไขปัญหา
หรือสนับสนุนปัจจัยการปฏิบัติงาน 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม อ บ ใ ห้ ผู้ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ไ ป
ด า เนินการก าหนดเป้นโครงการ/แผน
งบประมาณ 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเสนอโครงการและ
ด าเนินการ หากไมส่ามารถด าเนินการได้
ให้รายงานต่อมหาวิทยาลัย 

 


